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2. INTRODUCAO:

Tendo em conta que 0s novos Orgdos sociais tomaram posse no passado dia 7 de
Outubro de 2016 e que presentemente se estdo a inteirar da situagdo atual, a nova
direcdo apresenta um orgamento, para ¢ exercicio de 2017, de certa forma
comedido.

Dada a fragilidade da situagdo financeira da Associacio e a auséncia de
financiamentos privados ou institucionais no periodo de 2016, no exercicio vindouro
ambiciona-se estabelecer novos contactos com empresas e outras instituicdes de

forma a divulgar o projeto e obter algum apoio monetario.

Uma vez que a Casa de Acolhimento Temporario (CAT) se encontra na fase inicial
de construcgdo, a concretizacdo destes contactos e parcerias serd muito importante

e poderd permitir dar continuidade e ou finalizar a sua construgéo.

Neste contexto, sera necessaric criar momentos de reflexdo e discussdo de

estratégias de futuro, para atingir os objetivos da associagdo.
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O objetivo estratégico que nos preside mantém-se dos anos transatos, ou seja, a \ %
construgdo do Centro de Acolhimento Temporario (CAT) e consequentemente o R

acoclhimento de criangas em situacgao de perigo.

A este objetivo, devem adicionar-se os objetivos especificos, referidos nos estatutos
da Associagdo nomeadamente promover, defender e dignificar a vida humana,
através de apoio a mulheres grévidas sem condigBes e aos filhos delas nascidos,
bem como o acolhimento e protecdo de criangas e jovens que no seu meio
ambiente de origem se encontram em risco, dirigindo a sua agdo para situagbes de
falta de recursos econdmicos, abandono, negligéncia ou maus tratos fisicos e
psicologicos.

4. PRINCIPAIS INICIATIVAS PARA O ANO 2017

Cronologicamente, as iniciativas previstas para 2017 sdo as seguintes:

Janeiro/2017 - Concurso de desenho
Pretende-se repetir esta iniciativa, uma vez gue se registou recetividade e
participagdo no passado. Esta direcionada para os alunos dos agrupamentos de

escolas, ndo sd a nivel local mas também regional.

Marco/2017 - Almogo dos Avéds
O almocgo esta direcionado como o nome indica para um publico sénior, os avés,

podendo estender-se a restante populacdo que pretenda aderir.

Maio/2017-Recital de piano

Esta atlvidade incluird um jantar e posteriormente um recital de piano. E dirigida
para um nucleo de participantes mais restrito, apreciadores de musica
instrumental.

Outubro /2017 - Participacdo Institucional no certame das Adiafas.
Esta participagdo permitird marcar presenga junto da comunidade local e divulgar o

ponto de situacdo do projeto, assim como o recebimento de donativos e quotas.



Para além da angariacdo de fundos (donativos, recebimento de quotas, ...) estes
eventos tém como objetivo generalizade divulgar e sensibilizar a comunidade para

ajudar na concretizagéo do projeto.
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GASTOS
CUSTO DAS MERCADORIAS VENDIDAS E
MATERIAS CONSUMIDAS 2.000,00 €
FORNECIMENTOS E SERVICOS EXTERNOS 1.075,00 €
Trabalhos Especializados 650,00 €
Trabalhos Especializados 400,00 €
Honoréarios - €
Conservacio e Reparagéo 250,00 €
Materiais 50,00 €
Material Escritorio 50,00 €
QOutros - €
Energia e Fluidos 150,00 €
Eletricidade 150,00 €
Outros - €
Servicos Diversos 225,00 €
Comunicagio 125,00 €
Seguros 100,00 €
Qutros Servigos - €
CUSTOS COM O PESSOAL - €
Remuneracdes do Pessoal - €
Remuneragdes Certas - €
Remuneracdes Adicionais - €
GASTOS DE DEPRECIACAQ E AMORTIZACAO - €
Ativos Fixos Tangiveis
TOTAL DOS GASTOS| 3.075,00 €

o



RENDIMENTOS

VENDAS - €

PRESTACOES SERVICOS 3.100,00 €
Quotas 1.000,00 €
O}JtIOS Servicos ] 2.100,00 €

SUBSIDIOS, DOACOES E LEGADOS A

EXPLORACAQO - €
ISS, IP - €
Outras Entidades Publicas

OUTROS RENDIMENTOS E GANHOS - €
Rendimentos e Ganhos em Ativos - €

JUROS, DIVENDOS E OUTROS RENDIMENTOS

SIMILARES - €

TOTAL DOS RENDIMENTOS| 3.100,00 €
RESULTADO LIQUIDO| 25,00 €
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